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Recherche 1 RISK MANAGER  (H/F/X) 

CDI - Poste basé à Bruxelles 
 

Vous recherchez un impact sociétal direct et concret dans votre engagement 
professionnel ?  
 

Alors rejoignez la coopérative Smart qui œuvre dans ce sens depuis 25 ans.  
 

Qui est Smart ? Quelle est son action au quotidien ?  
 

Smart est une entreprise partagée qui permet à des  porteur·euses de projets issus de 
métiers très variés de développer leurs activités professionnelles en accédant à un ensemble 
d’outils :  juridiques, financiers, administratifs, formations, accompagnement économique, 
espaces de travail.   
La figure de ces  porteur·ses de projets que l’on pourrait qualifier  d’entrepreneur.e-salarié·e 
ou de travailleur·se autonome permet de combiner la protection du salarié avec une vraie 
dynamique entrepreneuriale.  
  
Depuis sa création, Smart a accompagné plus de 100.000 travailleur·ses dans la gestion 
administrative de leurs activités professionnelles sous statut salarié en leur proposant une 
solution originale et des services mutualisés adaptés à leurs besoins.  
 

En Belgique, la coopérative a des bureaux basés à Bruxelles, en Wallonie et en Flandre, elle 
accompagne annuellement en moyenne 20.000 personnes 

 
 

  
Présentation détaillée de Smart :  
https://smartbe.be/fr/a-propos/  
 
Contexte du recrutement : 
 
Smart assure pour le compte de ses sociétaires de nombreuses obligations réglementaires et 
déclaratives reposant sur des processus internes dont elle doit veiller à l’efficience et à la 
conformité aux lois et normes en vigueur. 
 
 
A cette fin , nous recrutons 1 Risk Manager (H/F/X)   
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Description du poste : 
 
Sous la Responsabilité du Directeur adjoint en charge des finances et en interaction avec les 
autres services de Smart, vous aurez pour principales missions de/d’ :  
 

 
Principales missions : 
 

- Structurer et animer la gestion des risques – principalement sociaux et fiscaux ; 
- Assurer l’amélioration continue des dispositifs mis en place pour détecter, évaluer et 

traiter les risques ; 
- Veiller à la constitution d’une cartographie des principaux risques identifiés pour la 

coopérative et des traitements mis en œuvre pour les réduire ; 
- Veiller à l’établissement et à la réalisation des contrôles nécessaires à la couverture 

des risques auxquels fait face la coopérative ; 
- Assurer le suivi transversal des principaux risques détectés, des contrôles mis en 

œuvre pour les mesurer, et des démarches mises en œuvre pour les réduire ; 
- Veiller à ce que les processus clés de la coopérative soient décrits et supervisés de 

façon continue ; 
- Veiller à la sensibilisation des sociétaires et des membres de l’équipe mutualisée aux 

risques et à leur mitigation. 
 
 
Profil : 

- Vous êtes titulaire d’un diplôme d’études supérieures (école de commerce, diplôme 
d’ingénieur, diplôme en risk management...) ; 

- Vous justifiez à minima d’une expérience de 5 ans dans le domaine de la gestion du 
risque et/ou de l’audit interne ; 

- Vous justifiez d’une expérience dans le domaine de la gestion de projet, la 
coordination d’équipe et/ou l’animation de collectif transversaux ; 

- Vous justifiez d’une bonne capacité rédactionnelle ; 

- Le néerlandais ou le français est votre langue maternelle.  Vous disposez d’une 
connaissance de l’autre langue nationale de niveau B2 minimum (idéalement C1). 

 
Vos qualités personnelles : 

 

- Vous démontrez des connaissances en réglementations fiscales et sociales belges 

- Vous avez une forte sensibilité aux processus et à leur structuration 

- Vous démontrez une capacité d’analyse, un esprit de synthèse, de rigueur et 
d’organisation 

- Vous pouvez prendre des initiatives et êtes force de proposition  
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Nous offrons  
 

- Un contrat à temps plein (38h semaine) à durée indéterminée 
- Un environnement de travail agréable au sein d’une entreprise en pleine croissance  
- Un package salarial attractif : prime de fin d’année, chèques-repas, éco-chèques, 

assurance groupe, remboursement des déplacements domicile/lieu de travail à 100% 
sur base d’un abonnement de transport en commun, abonnement GSM  

 
Intéressé.e ? 
 
Merci de nous faire parvenir votre lettre de motivation accompagnée d’un CV détaillé par mail 
à jobs@smart.coop en indiquant dans l’objet de votre mail la référence suivante : 230906 – 
Risk Manager – DDF 
 
 

mailto:jobs@smart.coop

